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Spitalul Orasenesc Corabia este situat in orasul Corabia
pe langa cetatenii orasului Corabia, peste 15.000 de locuitori,
conrLrrre cu aproxirnativ 60.000 de locuitori.

unitale aflatal in

PROCES DE ACREDITARE
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ANUL 2022-2023

Prin activitatca pc care o desfasoara spitalul urnrarestc:

lmbunatatirea starii de sanatate a popLrlatiei si realizarea unui sistent de sanatalc pr.rs pcrnrar)cnl in

slujba cetateanului;

Respectarea dreptului la ocrotirea sanatatii populatiei:

Carantarea calitatii si sigurantei aclulLri nredical:

Cresterea rolului serviciilor preventivc;

Asigurarca acccsibilitatii la scrvicii:
Respectarea dreptului la libera alegere;

Colaborarea departamentelof spitalului condLrcc la cresterea calitatii sefviciilordc sPitalizare:

Politica de calitate se bazeaza pe nevoilc pacicntilor:

Dreptul la ingrijili rnedicalc cste asigurat nediscrinrirratoriu;
Planul dc tratament si investigatii este bazat pe consirntam inttr I inlbrnrat al pacieDtultti.

acordarea ingrijirilor lcspcctand intinritatea si dernnitatea pacientLrlui;

Drcptul pacicrrlului privirrd corrlidcntialitatca irrlorrnatiilor si a viclii privalc csl('r'cspectitl. l)ircrcttlii
bcneficiind dc toatc serviciilc nrcdicalc si paranrcdicalc ncccsarc ingriiirii sanatatii lor:

Accesul pacicntilor la servicii cstc o conrponcnta a politicii spitalului. ncvoilc nrcdicalc si

pcrsonale ale pacientilor liirrd luate in considcrarc in cornplexitatea lor;

La nivelul spitalului exista o prcocuparc de prevenire si gcstiunc a riscurilor si it cvcrtinrcnlr.-lor'

nedoritel

Actiunile dc prevenire si educatic pcntrLr sanatatc alc pacicntilor si Yizilatorilor sLrrlt Pa!tc

conlponcnta a programului de prcvcnire si conrbatcrc a infcctiilor nosocomialc alc spitaltrlLri.
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Cu structura organizatorica avizata prin Ord. Min. Sanatatii
aprobata prin Ll.C.L. nr. 12612018, spitalul are urr rrurnar de

n(Xl I I Al 43202.49 5 53 ISP I 1 2269 d i n 22. I 0.20 I 8.
129 paturi rcpartizatc astltl:
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SccI iil Nurrar patu ri "1, din total
40.7"1Medicina intcrna. din care:

- sectia interne
- conrp. cardiologie;
- conrp cronici interne;
- comp. neurologie;

din care cron ici
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C h ilurgier.A'l'l din car c:

- conrp. A'['l:
- ortopedic;
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Obstetrica-ginecologic din care:
- neonatologie;
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Sp ita lizarc dc zi (,

ACl'IVII'A1-E-A SPITALULIJI

l. Indicatori de perfonnanta

2. lndicatori dc management al resurselor umane

l)cnuntirc intlicator' 20t9 20l() 2tJ2l

--D:
' 

207 4

-tTis

Numal paturi aprobatc/functionalc r2l I,ri

NumirLrl dc pacicnfi cxternati in spitalizare continua ,1,1 I 0

Nurllrul de pacienfi cxterna!i in spitalizarc de zi 23 5,r t4lti
Durata nredic dc spitalizare (zile) 4.2,1 4.24 5.t5

l)cnunrirc in(lica to r 2r)19 2{)20 201I

Nr. Mediu de bolnavi externati pe Lrn medic 260 l2l ll0

NLrrnar nreditr de consLrltatii efectuate pe un nrcdic ll8 t80

t1

190

t1Proportia rnedici lor din totalul personalului t5

Proponia personalului medical din totalul personalului

angajat al spitalu lu i
56 51 5.1

l
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ambulatoriu iutegrat cu l2 cabinete.
[:inanlarea spitalu[ti cste nti\ti. tle la I.'ontlrrl

prirr C.N.A.S., Consiliul l,ocal Corabia. sponsoriziri qi

unitate aflati in
PROCES OE ACREDITARE

asigLrrdrilor socialc dc siinatatc si Minisloul s:irritrltii
vcn ituri proprii.

irrrnagazinarc apa pola bila

In cadrul spitalului functioneaza laborator analize medicale, laborator radiologie. dispensar'l'l)Ci si

Accclerarea imbatranirii denrograficc si crcstcrca prcsiunii l.ropulatiei varstnicc asLrltrir populatici
adultc potential active reprczinta o caracteristica la nivelul iutrcgii tarii. Terrdinta de irnbatranilc a
populatiei in special in zoncle rurale este rl1ai pronuntata in rcgiunea Sud-Vcst Oltcnia dccat in cclclalte
legiLrni dc dezvoltare si pot spunc ca estc nrai acccntuata in zona orasului Colalria raltortatu la nirelrrl
.jLrdetu lu i Olt.

I'jopLrlatia din zona orasului Corabia rrunrara aproxirnativ 60.000 dc pcrsoanc. Din lolalll accslci
populatii 25 o% persoanc au varsta pcste 60 de ani. iar 23ok din pcrsoarrc au varsla crrprinsa intrc 0 - l9 rrri.
ceea ce facc ca nurnai 52 yo sa repreziite populatie activa.

Natalitatea in zona cste scazuta, fenonrenLrl de imbatranirc a populatici eslc accentual. lipsa locrrlilor
dc nlunca si pondcrea tttarc a lLtcratorilor in agricultura. in gospodarii dc subzistcnta si se.rnisubzistcnrrr
dellncsc un nutrar mare dc cazuri socialc.

In concluzic, Putem spunc ca Spitalrrl Orasenesc Corabia tleserve$le o zorla caractcrizatir rlc rr

populafic inrbatrunita, in sc:irlcrc, siracir gi cu problcnrc mcrlico-socialc tlcoscbitc.

ANAI,IZA SWOT

Puncte ta ri:
- Acrcditarea spitalului in anul 2016;
- l-aboratorul dotat cu aparatura pcrfofluantai
- Pcrsonal nredical birrc nrcgatit. cu cxpcr-icllir:
- AmbLrlatoriu integrat rcabilitat intcgral confornr proicctului "Rcabilitare si rcfirnctionalizarca

Ambulatoriului intcgrat al Spitalului Orasenesc Corabia" finantat cu lbnduri curopcne:
- Irnplementarea unui sistem informatic perfonnant;
- Adresabilitatea crescuta a unci comunitati binc conturate.

Pu ncte slabe:

- S istenr pavilionar;
- Laboralorul nu este atestat RLINAR:
- l-ipsa unei reserve dc apa potabila - ncccsitalca rcalizarii Lrnui bazin de

ncccsara pcntru i-3 zile;
- Pcrsonal dc specialitatc srrb lrorrnative;
- Pcrsonal insuficient calificat in utilizarca rclclei infbrnratice;
- l,ipsa londLrrilor de la bugetLrl local;
- Ven ituri proprii reduse;
- Irrterrrarca cazurilor sociale:
- l,ipsa unui circuit functional rnodcrn al bolnavilor, alinlcntelor, dcseurilor
- Sistenrul de alimcntare cu apa foarte costisitor.
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OportuDilati:

Lipsa concurentei in zona - cel nrai apropiat spital
Nunrarul nrare de rezidenti pc ltost:
Atragerea tuturor llctorilor dccizionali de la nivel

la 45 knr;

local si.ludctcan in procesLrl
spitalu lu i;
Atragerea unor surse extclrre dc finantarc (fonduri curopcrrc);
Finalizarea lucrarilor in cadrul proiectulLri " Crcsterca etlcientei enc[-gctic a

alc Spitalului Orasenesc Corabia " proicct finantat cu fonduri europcrre avarrd
ternlica a pavilioanclor Pediatlic si ChirLrrgicl

Amcnintari:

dc finantarc a

pavilioanclor ccntrale
ca obicct lcabilitarca

- 'l'endinta rnedicilor dc a sc n'r.rta in spitalele mai mari din zona:
- Crestelea costurilor asistentei medicale:
- Cradul redus de ulilizare a serviciilor in reginr dc coplata determinat de populatia lirarte salaca dirr

zotla:
- Lipsa cooperarii inlre diferitele compartirncntc si scctii I

- lnstab ilitatea legislativd;
- Aplicarea intarziata sau grcsita a legislatici;
- Slaba capacitate de nronitolizare a urodului dc indcplinire a sarcinilor atat la nivel individual. cat si

intre dcpamanrente :

- Nivclul de trai scAzut al poprrlatici din zona ;

- Natalilatea in zona estc scazuta:
- Fcnonrenul de irnbatlanire a populatiei este acccntuat.

IDIiNTII.-ICAREA PROBI,EMI]I,OR CRITICT]

l.ipsa rncdicilor - in mod dcosebit spccialist Medicina Interna,Mcdicina de Url_te nta, arg:r jarc rlcdici:
Acrcditarc RENAR laborator spital;
Realizarea unui bazin dc innragazirrare apa potabila pentru l-3 zilc;
Finantarc insuficicnta pentru a rcaliza ploicctc dc invcstii - idcntificare de surse dc finantarc:
AsigLtrarca unui act nredical de calitate si sigur pacien(ilor Ei menlinerea gradulLri dc satisl'aclic al

accstora la un nivcl cit mai ridicat:

Pcntru elaborarea planului tlc nranagcnrcnt pcntru anul 21122-2023 anr alcs urnullr)urcle
obicctivc:

l. Acrcditirrca RI)NAII pcntrrr Ialroratorul tle analize nrcdicalc;
2. Ilealizarca unui bazin de innragazinarc apa potabila;
3. Angajare metlici in speci.litttea Metlicina interna.

I. ACRI]DITARE RIINAR I,ABORATOR

Acrcditarea laboratorulLri dc analize nredicalc al SpitalulLri Orascrrcsc Corabia cstc dclcrrninat rlc
necesitatca crestc|ii conrpctivitatii pc piata ( in orasLrl Corabia functioncaza doua laboratoalc priYatc
acrcditate), de promovarca si apararea intereselor comunitatii, sanalatii si securitatii persoanelor lizicc.

Are ca scop dintinuarea riscr.rrilor legate de rezultatele la analize, cresterea incredcrii pacicntilor
precunt si cresterea veniturilor spitalului atat prin incasari directe cat si prin cresterea rrunrarului tlc p.reicrrti .



Ci.)NSll-ll L I OC\1. C()l{ \lll,\

SPITALUL
ORASENESC

CORABIA
unitale aflat; in

PROCES OE ACREDITARE

ACTIVITATI:
- Fundanrentarea nccesitatii obtinerii acreditarii:
- Obtinerea aprobarii CornitetulLri Director si Obtincrca aprobarii ClonsiliLrlLri dc adlninistraticl
- Elaborarea unui proicct care sa cLrprinda atat nt:ccsitatilc dc aparatura dc laborator cat si cclc dc

natura nrateriala necesara antcnaja|ii laboratorului;
- ldentificarea surselor de linantarc;
- Demararca procesului de acrcdilarc care cuprinde:

. Solicitarcaacreditarii;

. Y izita prelim inara;

. Incheierea contractului de acrcditare:

. Analiza docrrntcntclor si inrcsistrarilol

. Evaluarea initial si llvaluarea dc urntarirc'

. Decizia dc acreditare si extindere.
INDICATORI MAS{IRABII,I:

- Crcstcrea nunrarului dc pacienti carc cfectucaza analizc ntcdicale in laborator;
- Cresterea vcniturilor din activitatea laboratorLrlui.

REZUT,l'A'TI.] ASTEPTA'I'Ii :

- DinrinLrarca riscurilor lcgalc clc rczullalelc la arralizc:
- Evitarca evaludrilor nru ltip lc:
- Crestereaincredcrii pacientilor.

TERMIIN Dtl REALIZARII: 30 nrai 2023
R-tSpUNOf : Director mcdicat. mcdic sel'laborator
IIESURSI!:

. IJnrane: nrcdici scl'laborator si personalLrl laborator

. Matcriale: cchipanrcntc de laborator, lucari si llratcrialc p€r]tnr ar'nena.iarc laborator
r l'inanciare: 120.000 lei

II. REAI,IZARI]A UNUI BAZIN DE INMAGAZINARf, APA POTABII,A PI,NTRU 1.3 ZII,[,:

SCOP: Asigurarea rezervci tlc apa potabila pcntru l-3 zile, pcntru pacientii spitalului

ACl'IV ITATI
l. Stabilirca sursei de finantarc, obtinerea aprobarilor necesare si inregistrarca in IIVC a

chcltuiclilor cu rcalizarea bazinulu i.
In baza ProgranrLtlui dc conforntarc cadru pcrrtru arrul 2021 raportat la I)SP Olt si a rcl'cratului intocrnit

dc catre conrpaftirnentul tehnic sc va elabora un nratcrialjustificativ al invcstitii.
Materia lul j Lrstilicativ va fi transmis la Prirnaria Corabia pentru obtinerea sprijinului financiar'.
Dupa obtinerea linarttarii, investitia va fi inclusa in BVC pentru alntl 2022 care va fi supus aprobarii

prezertata Conritetului Director, Consiliul de adnrinistratie al spitalului si Consiliul local al orasului Clorahia.

TERMEN DE REAI.IZARE: nwtic 2022:
RiS PUND E: Dircctor.finlttciqr cotluhil. .\cf co tlat'ti rcnI talm it.
RES URSE :

o Urrtune: contp telmic
. Moteriule, P'itttrrtciore : rcchizite

2. Inlocmirca documcntatici si obtincrca avizclor ncccsarc
ActiYitati:
o Irrtocrnilca proicctultri carc cuprirdc :

51fl hilirca dirrrerrsiunii bazintrlrri :

Stabilirca locLrlLri undc va li amplasat - subtcran satr suprateran I

Stabilirca statiei de ponrpare apa, ctc.
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Studiul pietei - StiAP, pcntru stabilirea valorii investiriei;
Intocmirea docLrnrentatiei neccsare obtinerii avizclor de constructie si tirnctionarc:
Lansare procedura de licitatie pcntru stabilirca constructoru lLri;

Semnarea contraclului dc lucali de inveslitii

TERMEN DE REALIZARE: noia tl)ric 2022:
RiSPUNDI':: .rt,f trttttltrrrtintL rrt ultt'r t| i:iUttttn''
RESURSE: unruncr..

RESURSE MATERIALE - 10.000 lei:

3. Executia lucrarii si punerea in functiunc.

Activitati:
o Lucari dc amenajare de santier;
. Ilxecutiainvcstitiei:
. Racordarea la reteaua de apa;
. Constituirea cornisici dc receptie. receptia finala care cuprinde si toate avizele necesare;
. Punerea in t-unctiune.

TERMEN DE RE/l|-IZARI|: iunia 2023:
RiSPUNDE: cont1t qtrot'izionorc dcsfuccrc, conp tehnic,'
RES URSE : untorru. rrtut eriq I q :
RESURSI: M/ITERIALE - 120.00t) le i.

III.ANGAJARI, NOI MEDICI IN CADRUI, ST]CTIEI DE MI'DICINA INTIIIINA

SCOP: Asigurarca unui act medical de calitate si sigur pacientilor
Activitati:

- Prezentarc pc pagina dc intcrnct a spitalului a posturilor vacante de medici;
- Arruntarn prin interrncdiul mass nrcdia locala posturilor vacante de rredici;

TERMEN DE REALIZARE: iunie 2022
RiS PU N D I:: R llNoS, infor tLtt iL itttt :
RESUITSf :

o Unnna: per:ionulul contpurtintenlulti RUNOS si ittforurutica
o Finonciare: 1000 lei

Organizare vizite, in vederca gasirii dc noi nredici pcntru specialitatile dcficitare(Med ic ina
lnterna.rred icina dc Urgenta.A'l'l), la:
Spitalul Judetean dc urgenta Craiova si Universitatea de Medicina si t'armacie Craiova;
Intalniri cu responsabilii activitatii rczidcntilor din centrul univcrsitar Craiova.
lntalniri cLr uredici lczidcnti din cadrul centrLrlui universitar Craiova

TERMEN DE REAI.IZARE: crugust 2022
RiSPUNDE: Manager, Dircctor uctlicul.
XESUfSE;

o Utrtone: Manage\ Dircctor nrcdicol,
o Malaride: rc<:hizile
. l-itruncitrc: I000 lci

Colaboranr cu Prinraria Orasului Corabia - d-nul Primar Oane Iulica in vederea asigurarii
locuintelor pentru personalul mcdical care vrea sa se stabileasca in orasul Corabia.
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TERMEN DE REALIZARE:.scprcnrhria 202 2
RASPIINDI): Murtager, Dircclor nurlicul,
RESURSE :

c Utttttttc: Mrutoger, I)ircctor ttrctliLul,
Malariule: rcchizite

Scoaterea la concurs si organizarea exanrenclor
SpitalLrlLri CJrasencsc Corabia.

T E-RM EN D E R EA LIZA R E : ./'c hruur i a 202 3
R,4SPIINDI): RUNO,\
RESURSE:

t Uttrana: per,sonalul bintului RUNOS.
. Matariule: rachizitc
. P'inonci re: -

pcnlrU ocuparca poslurilor vacanlc

onitate aflatai in
PROCES DE ACREOITARI

de nrcdici din cadrrrl

Eluhorut M t n tgenrcnt ul Cul itttlii
Dr. l)etirca Elr:nn(dt
w"


